APSTIPRINATS
Skolas 10. Attistibas planoSanas konferencé
Smarde 04.04.2008.

Pedagogiskas Padomes reglaments

Izdoti saskana ar Vispargjas izglitibas likuma
12.pantu un Skolas Nolikuma 4.15 punktu

1. Visparigie noteikumu.
1.1. Lai risinatu dazadus ar macibu un pedagogisko procesu saistitus jautajumus,
Jelgavas rajona neklatienes vidusskola (turpmak-Skola) ir izveidota pedagogiska
padome. Pedagogisko padomi vada izglitibas iestades vaditajs, un tas sastava ir
visi iestadé stradajoSie pedagogi un izglitibas iestades arstniecibas persona.
Pedagogiskas padomes sédes sasauc ne retak ka reizi pusgada un to norisi
protokol@.

1.1.  Reglamenta izmainas un papildinajumus iesniedz Pedagogiska padome

(turpmak-PP) un tos apstiprina Skolas direktors.

2. Pedagogiskas Padomes uzdevumi:
2.1.  Izstrada visparigo pieeju skolas stratégisko dokumentu sastadisana un
realizacija.
2.2.  lesaka pieeju skolas vadiSana, atbilstoSu tas mérkiem un uzdevumiem.
2.3.  lesaka perspektivos virzienus skolas funkcion€Sana un attistiba.
2.4. Pedagogiska kolektiva noteiktu darbibas virzienu rezultatu
apkopoSana, analize un novertesana.

3. Darbibas organizacija:

3.1. PP darbibu vada skolas direktors.

3.2.  PriekSsédetajs PP sasauc, vismaz Cetras reizes gada un nepiecieSamibas
gadijuma.

3.3. PP arkartas sédes tiek organizetas péc ne mazak, ka vienas tresdalas PP
loceklu pieprasijuma.

3.4. PP ir tiesigs pienemt I€mumus, ja tas s€deé piedalas ne mazak ka divas
treSdalas pedagogisko darbinieku un ja par to nobalsojusi ir vairak ka
puse no klatesoSiem pedagogiem.

3.5. Balso$anas procediiru nosaka PP.

3.6. Kartgjas PP sédes laiku, vietas un dienas kartibu pazino ne vélak ka
vienu menesi ieprieks.

3.7. PP sédes sagatavoSanu veic pedagogu organiz€Sanas grupa,
sagatavoSanas laika pildot skolas administracijas dotas pilnvaras.

4. Pedagogiskas Padomes kompetence:
4.1.  Nosaka skolas attistibas virzienus un prioritates.
4.2.  Apstiprina skolas mérkus un uzdevumus, to realizacijas planu.
4.3.  Apspriez macibu plana saturu, gada darba planu.



4.4.

4.5.
4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

4.10.

Apspriez un izvelas dazadus variantus izglitibas saturam, formas un
metodes izglitibas procesam un to realizacijas pan€mienus.

Iesniedz priekslikumus pedagogu talakizglitibas sisteémas un attistibai.
Ierosina apspriesanai PP administracijas priekslikumus par pedagogus
interes€joSiem skolas darbibas jautajumiem.

Noklausas skolas administracijas zinojumus par macibu procesa
organizacijas jautajumiem.

Izskata jautajumus par izglitojamo uzteikSanu savas kompetences
ietvaros un atbilstoS$i Iek$€jas kartibas noteikumiem.

Apkopo skolas darbibas rezultatus par semestri, macibu gadu, kontrolé
agrak pienemto [émumu izpildi.

Delege pedagogiska kolektiva parstavjus Skolas Padomei.

5. Dokumentacija un atskaites:

5.1.
5.2.

PP sédes gaita tiek protokoléta.
PP s€zu protokoli glabajas skolas lietvediba.



